
๑๕๖ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทยของผู้เรียน ทั้งด้านการฟัง การพูด การอ่าน  

การเขียน และการคิดวิเคราะห์ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2.2 เพ่ือปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจ และความตระหนักถึงคุณค่าของภาษาไทย 

วรรณคดี และศิลปวัฒนธรรมไทยให้แก่ผู้เรียน 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
       ๑) ร้อยละ 80 ของนักเรียน มีผลการประเมินทักษะการเขียนสะกดคำภาษาไทยใน

ระดับดีข้ึนไป 
       2) ร้อยละ 80 ของนักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติและวันสุนทรภู่ 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนได้พัฒนาทักษะภาษาไทยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนฟัง พูด อ่าน เขียน และคิดวิเคราะห์ได้
อย่างครบวงจร เพ่ือให้ใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ
สื่อสาร พร้อมปลูกฝังความรักความภาคภูมิใจในภาษาและวัฒนธรรมของชาติอย่างยั่งยืน 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมเขียนตาม
คำบอก 

500 - - 500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครรูัตติยาพร 

2 กิจกรรมวัน
ภาษาไทยและวัน
สุนทรภู่ 

1,000 - - 1,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูวรรณวรางค์ 

รวมทั้งสิ้น 1,500 - - 1,500   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว             1,500            บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา         -           บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)         -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น        -      บาท 

      รวม             1,500             บาท 
 
 
 
 



๑๕๗ 
 

๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
ของผลการประเมินทักษะ
การเขียนสะกดคำ
ภาษาไทยในระดับดีขึ้นไป 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 
- แบบตรวจประเมินผลงาน 

ครรูัตติยาพร 

๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ภาษาไทยแห่งชาติและวัน
สุนทรภู่ 
 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครวูรรณวรางค์ 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมทักษะภาษาไทยของผู้เรียน ทั้งด้านการฟัง การพูด 

การอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
7.2 นักเรียนได้รับการปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจ และความตระหนักถึงคุณค่าของ

ภาษาไทย วรรณคดี และศิลปวัฒนธรรมไทย 
 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
     (นางสาววรรณวรางค์  เกตุจุนา) 
                ครู คศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๕๘ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที ่๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางสาวสิทธการย์  ขันธรักษา 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาคือรากฐานสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งคณิตศาสตร์เป็นหัวใจหลักใน
การสร้างตรรกะ การคิดวิเคราะห์ และการแก้ไขปัญหาในชีวิตประจำวัน ตลอดจนเป็นเครื่องมือสำคัญ
สำหรับการศึกษาต่อและประกอบอาชีพในสาขาวิชาต่าง ๆ อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ยังคงเผชิญกับความท้าทายหลายประการ ทั้งจากการที่นักเรียนจำนวนไม่น้อยยังคงมี
ทัศนคติเชิงลบต่อวิชานี้ ขาดความเข้าใจในหลักการพ้ืนฐาน รวมถึงครูผู้สอนเองก็อาจประสบปัญหาใน
การประยุกต์ใช้วิธีการสอนที่หลากหลายและทันสมัย เพ่ือตอบสนองต่อรูปแบบการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน
ของนักเรียนแต่ละคน 
 ด้วยเหตุนี้ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึง
ถือกำเนิดขึ้นบนหลักการทีว่่า การยกระดับคุณภาพการเรียนรู้คณิตศาสตร์จะต้องเริ่มจากการเสริมสร้าง
ศักยภาพของครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาคณิตศาสตร์อย่างลึกซึ้ง และสามารถปรับใช้
นวัตกรรมการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยเฉพาะการนำเทคโนโลยีและสื่อการสอนที่น่าสนใจมา
ประยุกต์ใช้ เพ่ือให้การเรียนรู้คณิตศาสตร์ไม่ใช่เพียงการท่องจำสูตร แต่เป็นการทำความเข้าใจหลักการ
และนำไปประยุกต์ใช้จริงได้ นอกจากนี้ การส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น 
การแก้ปัญหาเชิงปฏิบัติ การทำงานกลุ่ม หรือการเข้าร่วมการแข่งขันทางคณิตศาสตร์ จะช่วยจุดประกาย
ความสนใจ พัฒนาทักษะการคิด และเปลี่ยนทัศนคติให้คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่สนุกและท้าทาย 
 



๑๕๙ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจในวิชาคณิตศาสตร์ เห็นคุณค่าและประโยชน์ใน
การนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน รวมถึงพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาเชิงตรรกะ 

2.2 เพ่ือเพ่ิมพูนความสามารถของนักเรียนในการทำความเข้าใจหลักการทางคณิตศาสตร์ 
สามารถนำความรู้ไปใช้แก้ปัญหาจริงได้ และพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
       ๑) ร้อยละ 80 ของนักเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยของนักเรียนในวิชา

คณิตศาสตร์เพ่ิมขึ้นจากเดิม 
       2) ร้อยละ 80 ของนักเรียน มีทัศนคติเชิงบวกต่อการเรียนคณิตศาสตร์เพ่ิมขึ้น 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

      นักเรียนสามารถเข้าใจคณิตศาสตร์ คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และประยุกต์ใช้ความรู้ได้
อย่างสร้างสรรค์ โดยครูผู้สอนจะได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้สร้างแรงบันดาลใจและมีทักษะการสอนที่
หลากหลาย เพ่ือปลูกฝังความรักในคณิตศาสตร์และพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่มีศักยภาพ 
 

4.  กิจกรรมและรายละเอยีดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมแข่งขัน
คณิตคิดเร็ว 

500 - - 500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครสูิทธการย์ 

รวมทั้งสิ้น 500 - - 500   
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว             500               บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา         -           บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)         -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น        -      บาท 

      รวม              500               บาท 
 

๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยของนักเรียนในวิชา
คณิตศาสตร์เพ่ิมขึ้นจาก
เดิม 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 
- แบบตรวจประเมินผลงาน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ครสูิทธการย์ 



๑๖๐ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๒. นักเรยีนร้อยละ ๘๐ มี
ทัศนคติเชิงบวกต่อการ
เรียนคณิตศาสตร์เพ่ิมขึ้น 
 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครสูิทธการย์ 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนเกิดความสนใจในวิชาคณิตศาสตร์ เห็นคุณคา่และประโยชน์ในการนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน รวมถึงพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาเชิงตรรกะ 

7.2 นักเรียนเข้าใจหลักการทางคณิตศาสตร์ สามารถนำความรู้ไปใช้แก้ปัญหาจริงได้ และ
พัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 

 
 

ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
     (นางสาวสิทธการย์  ขันธรักษา) 
                ครู คศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๖๑ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที ่๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางสาวพรพิมล  ผึ่งกัน 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 วิทยาศาสตร์คือรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศในศตวรรษที่ 21 ที่ขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยี การสร้างความรู้ความเข้าใจทางวิทยาศาสตร์ให้กับเยาวชนจึงเป็นสิ่งจำเป็น
อย่างยิ่ง เพ่ือให้พวกเขามีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ซึ่ง
เป็นคุณสมบัติสำคัญในการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคต อย่างไรก็ตาม การเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ในปัจจุบันยังคงมีข้อจำกัดที่ทำให้ผู้เรียนขาดความสนใจและไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ทาง
ทฤษฎีกับการประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
 จากความสำคัญดังกล่าว โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจึงถูกริเริ่มขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพและน่าสนใจยิ่งขึ้น โครงการนี้ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 3 ส่วน 
ได้แก่ กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ซึ่งเป็นโอกาสสำคัญในการจุดประกายความสนใจและความ
ตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์ผ่านกิจกรรมเชิงปฏิบัติการและนิทรรศการที่หลากหลาย 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประถมศึกษา ที่มุ่งเน้นการปลูกฝังกระบวนการคิดแบบวิทยาศาสตร์
ให้กับเด็กเล็กผ่านการทดลองและการสังเกตที่สนุกสนาน และ กิจกรรมการให้บริการสืบค้นความรู้ผ่าน
ระบบอินเทอร์เน็ต เพ่ือให้นักเรียนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่ทนัสมัยได้อย่างไร้ขีดจำกัด อันจะ
ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองและการแสวงหาความรู้นอกห้องเรียน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือกระตุ้นความสนใจและปลูกฝังกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ และมีเจตคติที่ดีต่อ
วิทยาศาสตร์ รวมถึงพัฒนาทักษะการสังเกต การตั้งคำถาม และการทดลองอย่างเป็นระบบ 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ ที่ทันสมัยผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
พัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ให้สูงขึ้น 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
       ๑) ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ที่จดัขึ้น  
        2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากการสืบค้นความรู้ผ่าน

ระบบอินเทอร์เน็ต 
        3) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึน 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

        นักเรียนกระตือรือร้นในการเรียนรู้ พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และประยุกต์ใช้
ความรู้ในชีวิตประจำวันได้จริง รวมถึงเสริมสร้างทักษะการสืบค้นและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในโลกยุควิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

3,000 - - 3,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครพูรพิมล 

2 กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อยประถมศึกษา 

- - - - เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูวิภาวรรณ 

3 กิจกรรมการ
ให้บริการสืบค้น
ความรู้ผ่านระบบ 
Internet 

- 9,600 - 9,600 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครณัูฐพล 

รวมทั้งสิ้น 3,000 9,600 - 12,600   
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๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว    3,000.00      บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา        -            บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)    9,600.00.00 บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -      บาท 

      รวม     12,600.00     บาท 
๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
เข้าร่วมกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ที่จดัขึ้น 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครพูรพิมล 

๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
เข้าถึงและใช้ประโยชน์
จากการสืบค้นความรู้ผ่าน
ระบบอินเทอร์เน็ต 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
เพ่ิมข้ึน 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 
- แบบตรวจประเมินผลงาน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ครูวิภาวรรณ 

 

๗.  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีความสนใจและได้รับการปลูกฝังกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ และมีเจต
คติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ รวมถึงพัฒนาทักษะการสังเกต การตั้งคำถาม และการทดลองอย่างเป็นระบบ 
 2.2 นักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ ที่ทันสมัยผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาทักษะ
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ให้สูงขึ้น 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
       (นางสาวพรพิมล  ผึ่งกัน) 
                ครู คศ.3 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
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แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๒  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที ่1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

นโยบายที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางสาวณัฏฐ์กันย์  นวลสนอง 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ในยุคโลกาภิวัตน์ที่กระแสวัฒนธรรมจากภายนอกหลั่งไหลเข้ามาอย่างรวดเร็ว การปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชาติให้กับเยาวชนจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีบทบาทหลักในการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
สังคม ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมไทย ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญของการดำรงชีวิตในสังคมพหุ
วัฒนธรรมอย่างสันติสุข อย่างไรก็ตาม การเรียนรู้ในห้องเรียนเพียงอย่างเดียวอาจยังไม่เพียงพอต่อการ
สร้างเสริมประสบการณ์ตรงและการซึมซับคุณค่าเหล่านี้ได้อย่างลึกซึ้ง เพ่ือมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพ
การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพและเข้าถึงนักเรียนได้มากขึ้น โครงการนี้มีกิจกรรมหลักคือ กิจกรรมประกวด
มารยาทไทย ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ออกแบบมาเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกฝนและแสดงออกถึงพฤติกรรมที่
งดงามตามแบบแผนวัฒนธรรมไทยในสถานการณ์จริง การประกวดนี้ไม่เพียงแต่ช่วยให้นักเรียนเกิดความ
ตระหนักถึงความสำคัญของมารยาทไทยอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติเท่านั้น แต่ยังเป็นการปลูกฝัง
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คุณธรรมเรื่องความเคารพ ความอ่อนน้อมถ่อมตน และความสุภาพ ซึ่งเป็นคุณสมบัติพ้ืนฐานของการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของมารยาทไทยอันดีงาม 
รวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้จริง 
 2.2 เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรมไทย 
ตลอดจนเห็นคุณค่าของการเป็นผู้สืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข เคารพผู้อ่ืน และ
ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมทางสังคมที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสม 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
       ๑) ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
        2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมประกวดมารยาทไทยในระดับ

มากขึ้นไป 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

        นักเรียนเกิดความซาบซึ้งและเห็นคุณค่าของมารยาทไทยอย่างแท้จริง สามารถนำไป
ปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความภาคภูมิใจในการเป็นคนไทย และมีส่วนร่วม
ในการธำรงรักษาวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ ขณะเดียวกันนักเรียนจะพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
ทักษะทางสังคมที่จำเป็นต่อการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมอย่างมีความสุข 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมประกวด
มารยาทไทย 

500 - - 500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครณูัฏฐ์กันย์ 

รวมทั้งสิ้น 500 - - 500   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว    5.00.00       บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา        -      บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)        -  บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -      บาท 

      รวม     500.00         บาท 
 



๑๖๖ 
 

๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
เข้าร่วมกิจกรรมประกวด
มารยาทไทย 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฏฐ์กันย์ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรม
ประกวดมารยาทไทยใน
ระดับมากขึ้นไป 
 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฏฐ์กันย์ 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของมารยาทไทยอันดีงาม รวมถึงมีคุณธรรม 
จริยธรรม และสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้จริง 
 7.2 นักเรียนเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์และวัฒนธรรมไทย ตลอดจนเห็น
คุณค่าของการเป็นผู้สืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ 
 7.3 นักเรียนมีทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข เคารพผู้อื่น และปรับตัวเข้ากับ
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่หลากหลายได้อย่างเหมาะสม 
 
 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
     (นางสาวณัฏฐ์กันย์  นวลสนอง) 
                ครู คศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๖๗ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    สุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นายธนพล  คงคารักษ์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ในโลกยุคปัจจุบันที่พฤติกรรมการใช้ชีวิตเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลให้เยาวชนไทยเผชิญกับความ
เสี่ยงด้านสุขภาพ ทั้งปัญหาภาวะโภชนาการเกิน การขาดการออกกำลังกาย และความเครียดที่เพ่ิมขึ้น 
การส่งเสริมความรู้ความเข้าใจด้านสุขภาพและการมีกิจกรรมทางกายอย่างสม่ำเสมอจึงมีความสำคัญ
อย่างยิ่ง กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีบทบาทโดยตรงในการพัฒนาสุขภาวะของนักเรียน 
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม อย่างไรก็ตาม การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในรูปแบบ  
เดิม ๆ อาจยังไม่สามารถสร้างแรงจูงใจและความตื่นตัวให้กับนักเรียนได้อย่างเต็มที่  โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาจึงได้ถูกริเริ่มขึ้น เพ่ือยกระดับ
การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ น่าสนใจ และตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนมากยิ่งขึ้น โครงการนี้
มีกิจกรรมหลักคือ กิจกรรม Cover Dance ซึ่งเป็นการประยุกต์ใช้ศิลปะการเต้นยอดนิยมมาผสานกับ
การออกกำลังกาย กิจกรรม Cover Dance ไม่เพียงแต่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เคลื่อนไหวร่างกายอย่าง
สนุกสนานและสม่ำเสมอเท่านั้น แต่ยังเป็นการพัฒนาทักษะทางกายภาพต่าง ๆ เช่น ความแข็งแรง ความ
คล่องตัว และการทรงตัว นอกจากนี้ยังช่วยพัฒนาทักษะทางสังคม การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน และการ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ อันนำไปสู่การเสริมสร้างความมั่นใจในตนเองและลดความเครียด 
 
 
 



๑๖๘ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมการมีกิจกรรมทางกายและสุขภาพท่ีดี กระตุ้นให้นักเรียนออกกำลังกาย
อย่างสม่ำเสมอ พัฒนาทักษะทางกายภาพ และมีความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพของตนเอง 
 2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะทางสังคมและอารมณ์ สร้างโอกาสให้นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ และเสริมสร้างความมั่นใจในตนเองผ่านกิจกรรมที่น่าสนใจ 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
       ๑) ร้อยละ 80 ของนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม Cover Dance มีสมรรถภาพทางกายที่

ดีขึ้น โดยเฉพาะด้านความแข็งแรงและความยืดหยุ่น 
        2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม Cover Dance ในระดับมาก

ขึ้นไป 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

        นักเรียนเห็นประโยชน์และสนุกกับการออกกำลังกายเป็นส่วนหนึ่งของชีวิตประจำวัน 
เพ่ือสุขภาวะที่ดีทั้งกายและใจ นอกจากนี้ยังช่วยพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน การแสดงออก 
และความมั่นใจในตนเอง เพ่ือการปรับตัวในสังคมได้อย่างมีความสุข 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรม Cover 
Dance 

1,000 - - 1,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครธูนพล 

รวมทั้งสิ้น 1,000 - - 1,000   
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว    1,000.00       บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา        -      บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)        -  บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -      บาท 

      รวม     1,000.00      บาท 
๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
นักเรียนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม 
Cover Dance มี
สมรรถภาพทางกายท่ีดีขึ้น 
โดยเฉพาะด้านความ
แข็งแรงและความยืดหยุ่น 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครธูนพล 



๑๖๙ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
Cover Dance ในระดับ
มากขึ้นไป 
 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครธูนพล 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีกิจกรรมทางกายและสุขภาพที่ดี  พัฒนาทักษะทางกายภาพ และมีความรู้
ความเขา้ใจในการดูแลสุขภาพของตนเอง 
 7.2 นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืน แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ และเสริมสร้างความมั่นใจใน
ตนเองผ่านกิจกรรมที่น่าสนใจ 
 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นายธนพล  คงคารักษ์) 
                ครผูู้ชว่ย 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๗๐ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางบษุยา  โล่ดำรงรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ศิลปะเป็นรากฐานสำคัญในการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ สุนทรียภาพ และจินตนาการ ซึ่งเป็น
คุณสมบัติจำเป็นสำหรับการสร้างสรรค์นวัตกรรมและส่งเสริมสุขภาวะทางอารมณ์ของมนุษย์ โดยเฉพาะ
ดนตรี ซึ่งเป็นภาษาสากลที่ช่วยกล่อมเกลาจิตใจและสะท้อนวัฒนธรรมของชาติ การส่งเสริม
ความสามารถพิเศษด้านดนตรีจึงเป็นสิ่งสำคัญในการสร้างเยาวชนที่มีคุณภาพ ทั้งด้านทักษะ
ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม อย่างไรก็ตาม การจัดการเรียนการสอนศิลปะในปัจจุบันอาจยังไม่
สามารถดึงศักยภาพและความสนใจพิเศษของนักเรียนด้านดนตรีออกมาได้อย่างเต็มที่ ขาดโอกาสในการ
ฝึกฝนอย่างเป็นระบบและแสดงออกในเวทีที่เหมาะสม  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะจึงได้ถูกจัดตั้งขึ้น เพ่ือมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านศิลปะ
โดยเฉพาะดนตรีให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โครงการนี้ให้ความสำคัญกับ กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
พิเศษของนักเรียนด้านดนตรีดุริยางค์และดนตรีไทย ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญในการค้นหา พัฒนา และต่อยอด
ศักยภาพของนักเรียนที่มีพรสวรรค์ทางดนตรี การส่งเสริมดนตรีดุริยางค์จะช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้การ
ทำงานร่วมกันเป็นทีม การมีวินัย และการแสดงออกทางอารมณ์ผ่านบทเพลงสากล ในขณะที่การส่งเสริม
ดนตรีไทยจะช่วยปลูกฝังความรักและความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมของชาติ สร้างความ
เข้าใจในคุณค่าของศิลปะไทย และส่งเสริมการอนุรักษ์ดนตรีไทยให้คงอยู่สืบไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษและความสนใจด้านดนตรี ทั้ง
ดุริยางค์และดนตรีไทย ให้ได้รับการฝึกฝนและพัฒนาทักษะอย่างเป็นระบบ 
 2.2 เพ่ือสร้างความตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของดนตรีไทยและดนตรีสากล 
ตลอดจนปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างทักษะการทำงานร่วมกันและแสดงออก ฝึกการทำงานเป็นทีม การมีวินัย 
และส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกทางอารมณ์และความคิดสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรมดนตรี 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
       ร้อยละ 80 ของนักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการมีโอกาสแสดงความสามารถด้านดนตรีบน

เวทีต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

        นักเรียนรักศิลปะดนตรี พัฒนาศักยภาพดนตรีอย่างเต็มที่ และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้นักเรียนซึมซับคุณค่าศิลปวัฒนธรรมไทยและสากล มีสุนทรียภาพในชีวิต และ
เป็นผู้สร้างสรรค์ศิลปะที่สร้างแรงบันดาลใจ 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถ
พิเศษของนักเรียน 
ดนตรีดุริยางค์  
- ค่าอาหารและน้ำ
ดื่ม มื้อละ40 x 
50 คน x 6วัน 
=12,000 บาท 
 - ค่าวิทยากร วัน
ละ1,200 x 6 วัน 
= 7,200 บาท 
 

- 12,000 7,200 19,200 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครสูิทธการย์ 

2 กิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถ
พิเศษของนักเรียน 
ดนตรีไทย 
 

- 12,000 7,200 19,200 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูบุษยา 
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ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

- ค่าอาหารและน้ำ
ดื่ม มื้อละ40 x 
50 คน x 6วัน 
=12,000 บาท 
 - ค่าวิทยากร วัน
ละ1,200 x 6 วัน 
= 7,200 บาท 

3 กิจกรรมซ่อมบำรุง
เครื่องดนตรี 

4,000 - - 4,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูสิทธการย์ 

รวมทั้งสิ้น 4,000 24,000 14,400 42,400   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว    4,000.00       บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา        -      บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)    38,400.00 บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -      บาท 

      รวม     42,400.00    บาท 
 
๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ ทีเ่ข้า
ร่วมโครงการมีโอกาส
แสดงความสามารถด้าน
ดนตรีบนเวทีต่าง ๆ ทั้ง
ภายในและภายนอก
โรงเรียน 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครบูุษยา 
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๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษและความสนใจด้านดนตรี ทั้งดุริยางค์และดนตรีไทย ให้
ได้รับการฝึกฝนและพัฒนาทักษะอย่างเป็นระบบ 
 7.2 นักเรียนตระหนักถึงคณุค่าและความสำคัญของดนตรีไทยและดนตรีสากล ตลอดจน
ปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
 7.3 นักเรียนมีทักษะการทำงานร่วมกันและแสดงออก สามารถทำงานเป็นทีม มีวินัย และ
กล้าแสดงออกทางอารมณ์และความคิดสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรมดนตรี 
 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นางบุษยา  โล่ดำรงรัตน์) 
                คร ูคศ.3 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
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แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที ่๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นายณัฐพล  อำพันแสง 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพเป็นรากฐานสำคัญในการเติบโตเป็นพลเมืองที่
มีคุณภาพ สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม
ในกลุ่มสาระการงานอาชีพ เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจและทักษะในการปฏิบัติงาน อย่างไรก็ตาม การ
เรียนการสอนในปัจจุบันยังขาดสื่อที่หลากหลายและโอกาสในการฝึกปฏิบัติจริง ทำให้ผู้เรียนยังไม่
สามารถพัฒนาศักยภาพได้อย่างเต็มที่ โครงการนี้จึงจัดทำขึ้นเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรู้และพัฒนา
ทักษะที่จำเป็น ผ่าน "กิจกรรม Kid Kitchen" ซึ่งเน้นทักษะพ้ืนฐานด้านการประกอบอาหารและการ
จัดการครัวเรือน และ "กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ" เพ่ือเปิดโลกทัศน์และสร้างแรงบันดาลใจในการประกอบ
อาชีพในอนาคต เตรียมความพร้อมสู่โลกของการทำงานอย่างมั่นใจ อันจะนำไปสู่การสร้างบุคลากรที่มี
ศักยภาพต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการงานอาชีพให้แก่ผู้เรียน โดยเฉพาะทักษะการประกอบ
อาหารและการจัดการครัวเรือนผ่านกิจกรรม Kid Kitchen 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รู้จักอาชีพที่หลากหลายและลงมือปฏิบัติจริงในกิจกรรมส่งเสริม
อาชีพ อันนำไปสู่การค้นพบความสนใจและความถนัดของตนเอง 
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 2.3 เพ่ือเตรียมความพร้อมผู้เรียนให้มีศักยภาพและทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
      1) ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะพ้ืนฐานด้านการประกอบอาหาร

และการจัดการครัวเรือนผ่านกิจกรรม Kid Kitchen 
       2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้และปฏิบัติจริงเก่ียวกับอาชีพที่

หลากหลายในกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
       3) ร้อยละ 80 ของนักเรียนแสดงออกถึงความสนใจและสามารถระบุความถนัดด้าน

อาชีพของตนเองได้ 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

        นักเรียนนำความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เข้าใจบทบาทต่อสังคม และพร้อมเลือกเส้นทางอาชีพที่เหมาะสม เพ่ือเป็นกำลังสำคัญ
ในการพัฒนาประเทศต่อไป 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรม Kid 
Kitchen 

1,000 - - 1,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครณูัฐพล 

2 กิจกรรมส่งเสริม
อาชีพ 

1,000 - - 1,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครณูัฐพล 

รวมทั้งสิ้น 2,000 - - 2,000   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว    2,000.00       บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา        -      บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)        -  บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -      บาท 

      รวม      2,000.00     บาท 
 
 
 
 



๑๗๖ 
 

๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทีเ่ข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๘๐ มี
ทักษะพ้ืนฐานด้านการ
ประกอบอาหารและการ
จัดการครัวเรือนผ่าน
กิจกรรม Kid Kitchen 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

2. นักเรียนทีเ่ข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๘๐ ได้
เรียนรู้และปฏิบัติจริง
เกี่ยวกับอาชีพที่
หลากหลายในกิจกรรม
ส่งเสริมอาชีพ 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
แสดงออกถึงความสนใจ
และสามารถระบุความ
ถนัดด้านอาชีพของตนเอง 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการงานอาชีพ โดยเฉพาะทักษะการประกอบ
อาหารและการจัดการครัวเรือนผ่านกิจกรรม Kid Kitchen 
 7.2 นักเรียนได้รู้จักอาชีพที่หลากหลายและลงมือปฏิบัติจริงในกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ อัน
นำไปสู่การค้นพบความสนใจและความถนัดของตนเอง 
 7.3 นักเรียนได้รับการเตรียมความพร้อมให้มีศักยภาพและทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิต
และการประกอบอาชีพในอนาคต 
 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นายณัฐพล  อำพันแสง) 
                คร ูคศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๗๗ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางสาวจันจิรา  เพ็งโท้ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะภาษาอังกฤษเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่งในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้
สามารถเข้าถึงองค์ความรู้และโอกาสทางอาชีพในยุคโลกาภิวัตน์ สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ อย่างไรก็ตาม การเรียนการสอน
ปัจจุบันยังขาดบรรยากาศที่ส่งเสริมการใช้ภาษาอย่างเป็นธรรมชาติ ทำให้ผู้เรียนขาดความมั่นใจในการ
สื่อสาร โครงการนี้จึงจัดขึ้นเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ภาษาอังกฤษผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย 
ได้แก่ "กิจกรรม English Day Camp" เพ่ือส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในสถานการณ์จริง "กิจกรรม 
Dictation Talent" เพ่ือพัฒนาทักษะการฟังและการสะกดคำอย่างแม่นยำ และ "กิจกรรมวันคริสต์มาส" 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมและฝึกใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารอย่างเป็นธรรมชาติ กิจกรรม
เหล่านี้จะช่วยพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและเตรียมความพร้อมสู่การเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ทั้งใน
ด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ผ่านกิจกรรมที่เน้นการปฏิบัติจริง 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษและสามารถประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
 



๑๗๘ 
 

 2.3 เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และเปิดโลกทัศน์ให้นักเรียนได้เรียนรู้
วัฒนธรรมที่เกีย่วข้องกับการใช้ภาษา 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
      1) ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความม่ันใจและกล้าที่จะสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้นจาก

การเข้าร่วมกิจกรรม English Day Camp 
       2) ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมสามารถทำกิจกรรม Dictation Talent 

ได้ถูกต้องในระดับดี        
       3) ร้อยละ 80 ของนักเรียนแสดงออกถึงความเข้าใจในวัฒนธรรมคริสต์มาสและ

สามารถใช้ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับเทศกาลได้อย่างเหมาะสม 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

        นักเรียนไดพั้ฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักเรียนอย่างรอบด้าน ทั้งการฟัง พูด อ่าน 
และเขียน เพ่ือให้สามารถนำภาษาไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริงได้อย่างมั่นใจ มีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ และเข้าใจวัฒนธรรมที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นรากฐานสู่การเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรม English 
Day Camp 

3,000 - - 3,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครพัูชนิดา   

2 กิจกรรม 
Dictation Talent 

500 - - 500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครจูันจิรา 

3 กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

1,000   1,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครจูันจิรา 

รวมทั้งสิ้น 4,500 - - 4,500   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว    4,500.00       บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา        -      บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)        -  บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -      บาท 

      รวม      4,500.00     บาท 
 



๑๗๙ 
 

๖.  การประเมนิผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ความมั่นใจและกล้าที่จะ
สื่อสารภาษาอังกฤษ
เพ่ิมข้ึนจากการเขา้ร่วม
กิจกรรม English Day 
Camp 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

2. นักเรียนทีเ่ข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ ๘๐ 
สามารถทำกิจกรรม 
Dictation Talent ได้
ถูกต้องในระดับดี        

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ 
แสดงออกถึงความเข้าใจ
ในวัฒนธรรมคริสต์มาส
และสามารถใช้
ภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้อง
กับเทศกาลได้อย่าง
เหมาะสม 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม 
- รายงานโครงการ 

ครณูัฐพล 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ทั้งใน
ด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ผ่านกิจกรรมที่เน้นการปฏิบัติจริง 
 7.2 นักเรียนมีความม่ันใจในการใช้ภาษาอังกฤษและสามารถประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ 
ได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
 7.3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และเปิดโลกทัศน์ให้นักเรียนได้เรียนรู้
วัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษา 

 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นางสาวจันจิรา  เพ็งโท้) 
                คร ูคศ.1 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๘๐ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กพิเศษ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการใหม่ 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 6 เร่งรัดพัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 

นโยบายที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางบุษยา  โล่ดำรงรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กพิเศษ เพ่ือพัฒนาความสามารถทางการเรียนรู้ 
จัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ อาทิ เด็กที่มีพัฒนาการล่าช้า มีปัญหาการเรียนรู้ 
บกพร่องทางสติปัญญา บกพร่องทางการเรียนรู้เฉพาะด้าน สมาธิสั้น หรือ ออทิสติก เป็นต้น โดยให้ความ
ช่วยเหลือ สนับสนุน และพัฒนาให้สามารถเรียนรู้และปรับตัวได้ในสังคม ด้วยรูปแบบวิธีการและอัตรา
การเรียนรู้ที่เหมาะสม กับนักเรียนตามความสามารถ บุคลิกภาพ และความสนใจเป็นรายบุคคลควบคู่กับ
การส่งเสริม ความสามารถตามความถนัดและความสนใจ ให้ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งด้านวิชาการ
และสังคมอย่างเต็ม ศักยภาพ จัดให้ได้เรียนร่วมในชั้นเรียนปกติ เน้นความร่วมมือระหว่าง บ้าน โรงเรียน 
และหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนานักเรียนให้สามารถช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจำวัน ปรับตัว
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ในสังคมได้อย่างมีความสุข และเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
      ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่เป็นเด็กพิเศษได้รับการส่งเสริม และพัฒนาด้านการเรียนรู้

อย่างถูกต้อง 
 
 



๑๘๑ 
 

 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริม และพัฒนาการเรียนรู้อย่างทั่วถึง
และต่อเนื่องตามศักยภาพของตนเอง 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้
ของเด็กพิเศษ 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 

 
 

500 

  
 

 

 
 

500 

เม.ย. 67 
–  

มี.ค. 68 

ครูบุษยา 
และ

ครูวรรณวรางค์ 

รวมทั้งสิ้น 500   500   
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว                 500            บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา           -           บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                    -            บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น          -      บาท 

        รวม                500         บาท 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ที่เป็นเด็กพิเศษได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การเรียนรู้อย่างถูกต้อง 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจกัษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 
- แบบตรวจประเมินผลงาน 

ครบูุษยา  
และ 

ครูวรรณวรางค์ 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริม และพัฒนาการเรียนรู้อย่างทั่วถึงและ

ต่อเนื่องตามศักยภาพของตนเอง 

 
ลงชื่อ                     เจา้ของโครงการ     
        (นางบุษยา  โล่ดำรงรัตน์) 
                  ครู คศ.3 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๘๒ 
 

แผนงาน   การจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    แก้ปัญหาและพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการใหม่ 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
ผู้รบัผดิชอบโครงการ           นางบุษยา  โล่ดำรงรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม 2569 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการให้ความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือนำพา
ประเทศสู่ความเจริญก้าวหน้า โดยให้ความสำคัญต่อการเรียนรู้ของนักเรียน และมีการประเมินผลให้เป็น
รูปธรรม โดยมีการประเมินการอ่าน การเขียน เพ่ือสรุปผลและรายงานต่อ สพฐ. โดยใช้เครื่องมือจาก
สำนักทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ โดยมีนักเรียนบางส่วนซึ่งทางโรงเรียนต้องให้ความช่วยเหลืออย่าง
เร่งดว่นเพ่ือให้ปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้  ทางโรงเรียนวัดรังสิตได้จัดการประเมินทดสอบการ
อ่านการขียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง และนำผลการประเมินมาพัฒนาแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้อย่างต่อเนื่อง 

 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาการอ่าน การเขียนของนักเรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
      ร้อยละ 8๐ ของนักเรียนที่มีปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ได้รับการแก้ปัญหา และ

พัฒนาด้านการเรียนรู้อย่างถูกต้อง 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 

       นักเรียนที่มปีัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ได้รับการแก้ปัญหาและพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง และสามารถสะท้อนปัญหาและความต้องการในการพัฒนาการอ่าน และการเขียนได้ 
 
 
 
 



๑๘๓ 
 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมเรียนเสริม
แก้ปัญหา 
พัฒนาการอ่านออก
เขยีนได้ 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 

 
 
 
 

500 

  
 

 

 
 
 
 

500 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูบุษยา 
 

รวมทั้งสิ้น 500   500   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ  

 เงินอุดหนุนรายหัว                 500            บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา           -           บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                    -            บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น          -               บาท 

        รวม                500           บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ที่มีปัญหาการอา่นไม่ออก 
เขียนไม่ได้ได้รับการ
แก้ปัญหาและพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูล
เชิงประจักษ์ 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
- แบบทดสอบ 
- แบบตรวจประเมินผลงาน 

ครบูุษยา  
 

 

๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนที่มปีัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ได้รับการแก้ปัญหาและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

และสามารถสะท้อนปัญหาและความต้องการในการพัฒนาการอ่น และการเขียนได้ 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นางบุษยา  โล่ดำรงรัตน์) 
                  ครู คศ.3 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.๓ 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๘๔ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ประเด็นที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 ประเด็นที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด  
การเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
 ประเด็นที่ 2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นายณัฐพล  อำพันแสง 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดรังสิตมีการจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอการจัดการศึกษา สิ่งอํานวยความ
สะดวกที่ดี สื่อ นวัตกรรมที่หลากหลาย มีการบริการดานตางๆ อยางสมบูรณ รวมถึงมีแหลงเรียนรู้ที่
เหมาะสมและเป็นประโยชน์แก่นักเรียน เพ่ือสนับสนุนการเรียนรูอยางเต็มที่ตามศักยภาพของนักเรียน 
จากการดําเนินกิจกรรมสนับสนุนการเรียนรูตางๆ ที่ผานมา สงผลใหในปจจุบันสภาพแวดลอม  
และแหลงเรียนรูที่มีอยูทรุดโทรมไปตามการใชงานและกาลเวลา โรงเรียนวัดรังสิตเห็นความสําคัญใน
การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน จึงพัฒนาแหลงเรียนรู้ใหเหมาะสม ทันสมัยและเพียงพอ เปน 
ประโยชนตอการเรียนรูของนักเรียนตอไป 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ ให้สะอาดและปลอดภัย อยูในสภาพใช
การไดดี 



๑๘๕ 
 

          2.๒ เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรู้ดานสื่อและเทคโนโลยีที่เอ้ือให้นักเรียน เรียนรูดวยตนเองหรือ
เรียนรูแบบมีสวนรวม 
 
3. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
                1) โรงเรียนมีภูมิทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ ให้สะอาดและปลอดภัย อยูในสภาพใช
การไดดี รอยละ 100 
         2) โรงเรียนมีแหลงเรียนรู้ดานสื่อและเทคโนโลยีที่เอ้ือให้นักเรียน เรียนรูดวยตนเองหรือ
เรียนรูแบบมีสวนรวม อย่างเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 

๓.๒  เชิงคุณภาพ 
        นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองและได้รับการสนับสนุนการเรียนรู้อย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพของตนเอง 
 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑ กิจกรรมพัฒนา
ห้องนาฏศิลป์ 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

 
 

3,000 

 
 
 

 

  
 

3,000 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครชูัยยงค์ 

๒ กิจกรรมพัฒนา
ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
- ค่าวัสดุสำหรับ
ซ่อมแซม
คอมพิวเตอร์ 
และห้อง
คอมพิวเตอร์ 

 
 
 

3,000 
 

 
 
 
 

  
 
 

3,000 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูณัฐพล 

๓ กิจกรรมพัฒนา
ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
และสารเคมี 

 
 
 

3,000 
 

   
 
 

3,000 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูพรพิมล 

รวม 9,000   9,000   
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว              9,000  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา      -                บาท 



๑๘๖ 
 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)               -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น     -          บาท 

        รวม             9,000            บาท 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ร้อยละ 80 ของภูมิทัศน หอง
เรียน หองปฏิบัติการ สะอาดและ
ปลอดภัย อยูในสภาพใชการไดดี 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน หรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบสำรวจความพึง
พอใจ 
- รายงานผลการ 
ปฏิบัติงาน/โครงการ 

ครูณัฐพล 

๒. ความเพียงพอด้านแหลง เรียน
รู้ดานสื่อและเทคโนโลยีที่เอ้ือให้
นักเรียน เรียนรูดวยตนเองหรือ
เรียนรูแบบมีสวนรวม 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน หรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 

- แบบสํารวจความพึง
พอใจ 
- สมุดบันทึกสถิติ 
- รายงานผลการ 
ปฏิบัติงาน/โครงการ 

ครูณัฐพล 

๓. นักเรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเองและได้รับ
การสนับสนุนการเรียนรู้อย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพของตนเอง 

การตรวจเอกสาร 
หลักฐาน ร่องรอย
การปฏิบัติงาน หรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- รายงานผลการ 
ปฏิบัติงาน/โครงการ 
 

ครูณัฐพล 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ โรงเรียนมีภูมิทัศน หองเรียน หองปฏิบัติการ สะอาดและปลอดภัย อยูในสภาพใชการได
ดี อย่างครบถ้วน 
          ๗.๒ โรงเรียนมีแหลงเรียนรู้ดานสื่อและเทคโนโลยีที่เอ้ือให้นักเรียน เรียนรูดวยตนเองหรือ
เรียนรูแบบมีสวนรวม อย่างเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
          ๗.๓ นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองและได้รับการสนับสนุนการเรียนรู้อย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพของตนเอง 
 
 
ลงชื่อ                    เจ้าของโครงการ     
          (นายณัฐพล  อำพันแสง) 
                 ครู คศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                 ครู คศ.๓ 
 

                                ลงชื่อ                                     
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 



๑๘๗ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    ห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารวิชาการ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ประเด็นที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 ประเด็นที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด  
การเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
 ประเด็นที่ 2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางสาวรัตติยาพร  ปิตะบุตร 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

เนื ่องจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตจะเกิดขึ้นได้ นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะทำให้
นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พุทธศักราช  2542  ที่ยึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้   และถือว่า
ผู้เรียนสำคัญท่ีสุด กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  และ
เต็มตามศักยภาพ การจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่
หลากหลายด้วยหนังสือ  สื่อ  และกิจกรรม  จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียน
ขึ้นได้ ปัจจุบันห้องสมุดโรงเรียนวัดรังสิต ยังขาดอุปกรณ์และบรรยากาศในการให้บริการให้แก่นักเรียน 
ซึ่งในปัจจุบันแหล่งข้อมูลข่าวสารสนเทศมีหลากหลายหนทางในการสืบค้น เช่น อินเทอร์เน็ต หนังสือ 



๑๘๘ 
 

สื่อสิ่งพิมพ์ วารสาร ฯลฯ สำหรับในโรงเรียนแล้วห้องสมุดเป็นอีกแหล่งเรียนรู้ที่มีความสำคัญต่อการ
สืบค้นและช่วยให้บริการการสืบค้นที่ผู้เรียนต้องการ กิจกรรมของห้องสมุดเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่จะ
ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศให้ได้ครบถ้วนถูกต้อง ดังนั้นกลุ่มงานห้องสมุด
จึงจัดทำโครงการ ห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบในโรงเรียน เพื่อปรับปรุงบรรยากาศภายในและภายนอก 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ต่างๆ เพื่อที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการใช้ชีวิตต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือปลูกฝังและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 
๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดในการสืบค้นข้อมูลเพิ่มมากข้ึน 
๒.๓ เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียน  
 

3. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

       ๑)  ร้อยละ  80  ของนักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด 
       2)  ร้อยละ 80 ของนักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
          3.2 เชิงคุณภาพ 
                ๑) นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
                ๒) นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 
 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 
๑ กิจกรรมพัฒนา

ห้องสมุดมีชีวิต 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์
พัฒนาห้องสมุด 

 
 

3,000 
 

   
 

3,000 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูรัตติยาพร 

๒ กิจกรรมยอดนัก
อ่านและสัปดาห์
ห้องสมุด 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
ของรางวัล ในการ
จัดกิจกรรม 

 
 

1,500 

   
 

1,500 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูรัตติยาพร 

รวม 4,500   4,500   
 
 
 
 
 
 



๑๘๙ 
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว              4,500  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา          -            บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                   -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น         -      บาท 

        รวม           4,500           บาท 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ที่เข้าใช้บริการห้องสมุด 

จำนวนนักเรียนเข้าใช้
ห้องสมุด 

ระบบบันทึกสถิติการ
ใช้ห้องสมุด 

ครูรัตติยาพร 

2. ค่าเฉลี่ยการอ่านของ
นักเรียน 

สถิติการอ่านหนังสือ 
ของนักเรียน 

แบบบันทึกการอ่าน ครูรัตติยาพร 

3. ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ 

สอบถามความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

ครูรัตติยาพร 

4. ร้อยละ 80 ของกิจกรรม
ที่ดำเนินการสำเร็จตามเวลา 

ประเมินการจัด
กิจกรรม 

แบบประเมินกิจกรรม ครูรัตติยาพร 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.๑ ร้อยละ 80 ของนักเรียน ครแูละบุคลากร มีนิสัยรักการอ่านและรู้จักศึกษาหาความรู้
ด้วยตนเอง 
      8.๒ ร้อยละ  80  ของนักเรียนโรงเรียนวัดรังสิต เข้าใช้บริการห้องสมุด 
          ๘.๓ ห้องสมุดเป็นแหล่งค้นคว้าของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
          8.๔ ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการห้องสมุด 
 
 
ลงชื่อ                    เจ้าของโครงการ     
       (นางสาวรัตติยาพร  ปิตะบุตร) 
                  ครผูู้ช่วย 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                 ครู คศ.๓ 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรงัสิต 

 



๑๙๐ 
 

แผนงาน   โครงการพัฒนาและสนับสนุนการเรียนการสอน 
โครงการ    พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 
 นโยบายที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศิริภา  โคทนา   
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษาเน้นการบริหารที่มีความคล่องตัว โปร่งใส
ตรวจสอบได้ให้การสนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินการของฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ 
ของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอีกทั้งต้องปฏิบัติอยู่ภายใต้กฎ ระเบียบที่ทางราชการ
กำหนด ต้องประสานความเข้าใจในระเบียบการปฏิบัติสามารถตรวจสอบให้ เกิดความถูกต้อง และ
สร้างความมั่นใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย ตามนโยบายของ
โรงเรียน 

 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารงานภายในโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัวและมี
ประสิทธิภาพ 
  2.2 เพ่ือให้การดำเนินงานเกี่ยวกับงานการเงิน การบัญชี งานพัสดุและสินทรัพย์ งาน
ยานพาหนะและงานระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา ปฏิบัติได้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการและ
มีความคล่องตัว โปร่งใสสามารถตรวจสอบได ้
  2.3 เพ่ือให้มีระบบการตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน สามารถตรวจสอบได้มี
ความถกูต้อง โปร่งใสและกำกับติดตามให้ทุกส่วนดำเนินการตามแผน 
  2.4 เพ่ือให้โรงเรียนมีแผนการปฏิบัติการประจำปีและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
  2.5 เพ่ือให้โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและพัฒนาโรงเรียน 
 
 
 



๑๙๑ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

   รอ้ยละ  90 ของงานทุกงานในกลุ่มบริหารงบประมาณได้รับการพัฒนา มีความพร้อม
ในการให้บริการแก่ทุกฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
   การปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงบประมาณเป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มีความคล่องตัว โปร่งใสสามารถ
ตรวจสอบได ้

 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1. 1.1 กิจกรรมจัดซื้อ
วัสดุสำนักงาน 
(วัสดุกลาง) 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
และเอกสาร 

3,000 
 

- - 3,000 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูรัตติยาพร 

1.2 กิจกรรมงาน
สาธารณปูโภค 
(ค่าสาธารณูปโภค) 

 380,000 - 380,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูสุนิตรา 

1.3 กิจกรรม
พัฒนาระบบงาน
การเงินและพัสด ุ

1,287.5
0 
 

- 
 

 

- 1,287.50 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูนฤมล  
ครูกนกทิพย์ 

รวม 4,287.50 380,000 - 384,287.50   
 
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงนิอุดหนุนรายหัว           4,287.50 บาท 

เงินอุดหนุนรายหัว (งบพ้ืนฐาน)         380,000 บาท 
 เงนิรายได้สถานศึกษา           - บาท 

เงนิอดุหนุน(เรียนฟรี)                  - บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น          -    บาท 

        รวม     384,287.50 บาท 
 
 
 
 
 



๑๙๒ 
 

๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมนิผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1.  รอ้ยละ 90 ของประสิทธิภาพใน
การส่งเสริม สนับสนุนการ
ดำเนินงานของฝ่าย/ กลุ่มสาระ/ 
งานต่างๆ ของโรงเรียน 

ตรวจสอบเอกสาร
และการจัดทำ
ข้อมูลเกี่ยวกับงาน
งบประมาณ 

1. แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

2. เอกสารเกีย่วกับ
งานงบประมาณ 

รองผู้อำนวยการ 

2.  ร้อยละ 90 ของงานการเงิน
รวดเร็ว โปร่งใส ผลการตรวจสอบ
ถูกต้องตามระเบียบ 

ตรวจสอบเอกสาร
ด้านการเงิน 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

ครูสุนิตรา 

3. ความประหยัด คุ้มค่ารวดเร็ว 
โปร่งใส ผลการตรวจสอบบัญชี
ถูกต้องตามระเบียบ 

ตรวจสอบเอกสาร
ด้านงานบัญชี 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 

ครูสุนิตรา 

4. ร้อยละ 90 ของความรวดเร็ว 
โปร่งใส ผลการตรวจสอบถูกต้อง
ตามระเบียบงานพัสดุและสินทรัพย์ 

ตรวจสอบเอกสาร
ด้านพัสดุและ
สินทรัพย์ 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
 

ครนูฤมล 

5. ร้อยละ 90 ของผลการ
ตรวจสอบภายในถูกต้องตาม
ระเบียบ 

ตรวจสอบเอกสาร
ใบเสร็จรับเงินต่างๆ 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

ครูบุษยา 
ครูวิยะดา 
ครวูรรณวรางค์  

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 การบริหารจัดการกลุ่มงานงบประมาณที่มีคุณภาพ สามารถสนับสนุนและส่งเสริม
การบริหารงานภายในโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพได้เป็นอย่างดี 
  7.2 งานทุกงานในกลุ่มงานงบประมาณมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ มีระบบการควบคุม 
ตรวจสอบทำให้การเดินงานถูกต้องตามระเบียบ สร้างความม่ันใจให้กับผู้ร่วมงาน 
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
      (นางสาวศิริภา  โคทนา) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
                  คร ูคศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 



๑๙๓ 
 

แผนงาน   โครงการพัฒนาและสนับสนุนการเรียนการสอน 
โครงการ    พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารบุคคล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความสามารถและทักษะที่
ทันสมัย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัฏฐ์กันย์  นวลสนอง  
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนถือว่าเป็นสิ่งสำคัญอันดับแรกของการพัฒนาโรงเรียน เพราะ
การดำเนินการต่างในโรงเรียนจะประสบความสำเร็จต้องอาศัยบุคลากรที่มีคุณภาพ มีความพร้อมที่จะ
ได้รับการพัฒนาอยู่เสมอ การพัฒนาบุคลากร เช่น การฝึกอบรม การประชุม การจัดระบบงาน ฯลฯ  
มีความจำเป็นที่ต้องจัดให้มีอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ นอกจากนี้รวมถึงการส่งเสริมขวัญกำลังใจ คือ การ
พิจารณา ความดีความชอบ การให้บริการสวัสดิการ ฯลฯ อีกทั้งยังรวมถึงการดำเนินการทางวินัยกับ
บุคลากรที่กระทำผิดอีกด้วย ดังนั้น โรงเรียนวัดรังสิตจึงดำเนินโครงการนี้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
 นอกจากนี้ในปัจจุบันการศึกษาได้พัฒนาขึ้นมาก คณะครูจึงต้องปรับปรุงวิธีการสอนให้
สอดคล้องกับแผนศึกษาแห่งชาติ ที่เน้นให้ครูจัดการศึกษาให้หลากหลาย ดังนั้นการจัดการศึกษาดูงาน
ของครูทำให้ได้รับประสบการณ์ตรง สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนให้เหมาะสมยิ่งขึ้นและสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๒.๒  เพื่อให้ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานแก่บุคลากรในโรงเรียน 
๒.๓  เพื่อสร้างเจตคติท่ีดีต่อภาระหน้าที่ในการจัดการศึกษาของบุคลากรในโรงเรียน 
๒.4 เพ่ือให้นำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้ 

เหมาะสมกับผู้เรียน 
 
 
 
 



๑๙๔ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรในโรงเรียนวัดรังสิตทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตาม 
ศักยภาพของตนเอง ตลอดปีการศึกษา ๒๕68 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคคลากรมีศักยภาพในการทำงานอย่างเข้มแข็ง สามารถทำงานได้อย่าง 

เต็มกำลังความสามารถ กำลังความคดิ เสียสละเพ่ือประโยชน์ทางราชการอย่างเต็มที่ 
  - ครูและบุคลากรมีกำลังใจ เต็มใจ พร้อมให้ความร่วมมือปฏิบัติหน้าที่บรรลุผลและม ี
ประสิทธิภาพ 

 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรมพัฒนา
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 11,000 
 

 11,000 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูณัฏฐ์กันย์ 
 

2. กิจกรรมขวัญ
และกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน
แก่บุคลากรใน
โรงเรียน 

1,862.50   1,862.50 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูณัฏฐ์กันย์ 
 

รวมทั้งสิ้น 1,862.50 11,000  12,862.50   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว         12,862.50          บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา      -               บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)               -          บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น     -                   บาท 

        รวม        12,862.50          บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรได้รับการพัฒนา
ศักยภาพของตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

- รายงานการ
พัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ 
- แบบการสำรวจ 

- แบบสรุปรายงาน
การพัฒนาตนเอง
และวิชาชีพ 
- แบบการสำรวจ 

นางสาวณัฏฐ์กันย์  
นวลสนอง 
และคณะ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

๒. ร้อยละ 90 ของบุคลากร
ในโรงเรียนเกิดขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน          
๓. ร้อยละ 90 ของบุคลากร
ในโรงเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
ภาระหน้าที่ในการจัด
การศึกษา   

- การสอบถาม - การสอบถาม  
 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           7.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียนวัดรังสิตทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามศักยภาพ
ของตนเอง  

7.2 ครูและบุคลากรมีกำลังใจ เต็มใจ พร้อมให้ความร่วมมือปฏิบัติหน้าที่บรรลุผลและมี
ประสิทธิภาพ 

7.3 ครแูละบุคลากรมีศักยภาพในการทำงานอย่างเข้มแข็ง สามารถทำงานได้อย่างเต็มกำลัง
ความสามารถ กำลังความคิด เสียสละเพ่ือประโยชน์ทางราชการอย่างเต็มที่ 
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
      (นางสาวณัฏฐ์กันย์  นวลสนอง) 
                  ครู คศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                 ครู คศ.๓ 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
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แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนางานกลุ่มบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด  
การเรียนรู้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา 
นโยบายที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรพิมล  ผึ่งกัน   
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารทั่วไป เป็นงานอีกงานหนึ่งที่ต้องให้บริการ สื่อสาร  
ประสานสัมพันธ์ในรูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์สำหรับโรงเรียนและชุมชน เป็นงาน
ที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร
โรงเรียนวัดรังสิต เป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน เปิดโอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้การทำงานเป็นไป
ด้วยดีและมีประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  การกระจายการ
บริหารงานภายในองค์กรเป็นการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่าง
แท้จริง การอำนวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็น
ธรรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 2.2 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารทั่วไปให้มีระเบียบเรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้
อย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบแบบแผน 
 2.3 เพ่ืออำนวยความสะดวก สนับสนุน ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนดำเนินไป
อย่างมีประสิทธิภาพ   
 2.4 เพ่ือให้โรงเรียนมีแผนการปฏิบัติการประจำปีและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 



๑๙๗ 
 

 2.5 เพ่ือให้โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและพัฒนาโรงเรียน 
 
3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
      ร้อยละ 80 ของนักเรียน  ผู้ปกครอง  บุคลากรภายในโรงเรียน  ปฏิบัติงานและใช้

บริการได้ดี 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

     บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างดีและมีประสิทธิภาพส่งผลถึงนักเรียนทุกคน 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรมพัฒนา
ระบบงานข้อมูล
สารสนเทศ 
- เก็บรวบรวม
ข้อมลู/จัดทำ
สารสนเทศ 
- เว็บไซต์โรงเรียน 
- กรอกข้อมูล
สารสนเทศร.ร.
ผ่านเว็บไซต์ต่างๆ
ที่เก่ียวข้อง 
- แผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา  
- แผนปฏิบัติการ   
- รายงานควบคมุ
ภายใน   
- สรุปรายงานการ
ดำเนินงาน
ประจำปี 
- เข้าเล่มเอกสาร
ที่เก่ียวข้อง  
- วัสดุสิ้นเปลือง
งานข้อมูล
สารสนเทศ 
 

5,500   
 
 
 
 
 

5,500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครพูรพิมล 
 
 

ครูณัฐพล 
 
 

ครูณัฐพล 
 

ครูพรพิมล/ 
ครูณัฐพล 

 
ครูพรพิมล 

 
ครูพรพิมล 
ครูพรพิมล 

 
ครูพรพิมล 
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ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

2. กิจกรรมพัฒนา
งานธุรการ
โรงเรียน 

3,000   3,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูพรพิมล  

3. กิจกรรมพัฒนา
งานอาคาร
สถานที่ 
3.1 กิจกรรม
จัดซื้อวัสดุ
สิ้นเปลืองงาน
อาคารสถานที่ 
- จัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ 
3.2 งานพัฒนา
อาคารสถานที่ 
- จัดซื้อวัสดุซ่อม
บำรุงงานอาคาร
สถานที่ 
- จัดซื้อวัสดุซ่อม
บำรุงงานอาคาร
สถานที ่(รายได้) 

164,350 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 

 
 
64,350 

 
 

20,000 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

164,350 
 
 
 
 
 

 
40,000 

 
 
 
64,350 

 
 

20,000 
 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูณัฐพล 

4. กิจกรรม
สถานศึกษา
ปลอดภัย 

1,500   1,500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูกฤดิภัทร 

5. กิจกรรมส่งเสริม
งาน
ประชาสัมพันธ์ 
5.1 จัดทำ
ข่าวสาร ความรู้ 
และผลการจัด
การศึกษา 
ประชาสัมพันธ์ให้
ผู้ปกครอง ชุมชน
ทราบอย่างน้อย
ภาคเรยีนละ 2 
ครั้ง  ได้แก่ 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูวรรณวรางค์ 
 
 

ครูวรรณวรางค์ 
ครูณัฐพล 
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ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

จุลสาร เว็บไซต์ 
facebook 
- จัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมของ
โรงเรียน 
5.2 ครูและ
บุคลากรใน
โรงเรียนร่วม
กิจกรรมกับชุมชน 
ผู้ปกครอง
นักเรียนตาม
โอกาสที่ควร 

 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
ครแูละ
บุคลากร 
ทุกคน 

 
 

 

6. กิจกรรมเกณฑ์
เด็กเข้าเรียนตาม 
พรบ.การศึกษา
ภาคบังคับ 
6.1 รับสมัคร
นักเรียน  
- จัดทำเอกสาร
สมัครนักเรียน 
- จัดทำป้ายไวนีล
รับสมัครนักเรียน 
6.2 สำรวจเกณฑ์
เดก็เข้าเรียนใน
เขตพ้ืนทีบ่ริการ 

2,000 
 
 
 

2,000 
 

  2,000 
 
 
 

2,000 
 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูพรพิมล 
 
 

 
ครูพรพิมล 

 
 
 

 
 
ครูพรพิมล 

7. กิจกรรมสาน
สัมพันธ์ชุมชนรวม
ใจพัฒนาโรงเรียน 
7.1 กิจกรรม
ประชุมผู้ปกครอง
นักเรยีน 
- ค่าเช่าเก้าอ้ี 
- ค่าน้ำดื่ม 

3,000 
 
 

3,000 
 
 

 
 

  3,000 
 
 

3,000 
 
 

 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูบุษยา 
 

 
ครบูุษยา 

 
 
 

 



๒๐๐ 
 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

7.2 กิจกรรม
ประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

  ครบูุษยา 
 

รวมทั้งสิ้น 122,350        129,230   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว         122,350   บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา           20,000 บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)               - บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น     -         บาท 

        รวม          142,350 บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผดิชอบ 

ร้อยละ 80 ของเด็กในเขต
บริการเข้าเรียนครบทุกคน 

การสำรวจ แบบสำรวจ 
ทร. 14 

ครูพรพิมล 

โรงเรียนวัดรังสิตมีข้อมูล
สารสนเทศที่เปน็ระบบ และ
เป็นปัจจุบัน สะดวก ในการ
นำข้อมูลมาใช้วิเคราะห์ เพ่ือ
พัฒนาสถานศึกษา 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต
แบบสอบถาม 

ครูพรพิมล 

การประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรมของ
โรงเรียนเป็นปัจจุบันจาก
หลากหลายช่องทางการ
สื่อสาร 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต
แบบสอบถาม 

ครูวรรณวรางค ์ 

ร้อยละ 80 ของครูและ
ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา และชุมชนมี
ความเข้าใจโรงเรียนและให้
ความร่วมมือกับโรงเรียนเป็น
อย่างดี 

การสังเกต 
การสอบถาม 
การประชุม 

แบบสังเกต
แบบสอบถาม 

รายงานการประชุม 

ครบูุษยา 

สภาพโรงเรยีนอาคารเรียน การสังเกต แบบสังเกต ครูณัฐพล และ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผดิชอบ 

ห้องเรียนปลอดภัยต่อ
นักเรียน 

การสอบถาม แบบสอบถาม ครูกฤดิภัทร 

มีวัสดุอุปกรณ์พร้อมที่อำนวย
ความสะดวกให้กบันักเรียน 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต
แบบสอบถาม 

ครณูัฐพล 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีความปลอดภัย ต่อนักเรียน  และนักเรียนมีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดล้อมที่
มีประโยชน์ 

7.2 สภาพของบริเวณโรงเรียนและสภาพทั่วๆ ไป ปลอดภัย  สะอาดสวยงาม ปราศจากสิ่ง
ปฏิกลูต่างๆ ทำให้ครู และนักเรียนมีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตดี 

7.3 ผู้ปกครองนักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และ
ติดตามประเมนิผล การดำเนินงานของโรงเรียน  

7.4 ได้เผยแพร่ข่าวสาร กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 
 7.5 เป็นสื่อสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ศิษย์เก่าและบุคคลทั่วไป 
 7.6 ชุมชนให้ความสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่าง ๆ 

7.7 โรงเรียนวัดรังสิตมีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีจัดเก็บเป็นระบบ เป็นปัจจุบัน สะดวกใน
การนำข้อมูลมาใช้วิเคราะห์ เพ่ือพัฒนา วางแผน กำหนดทิศทางความสำเร็จของการดำเนินงานใน
สถานศึกษา 

7.8  ประชากรที่อาศัยในเขตบริการ หมู่ 3, 4, 5 และหมู่ 7 ตำบลหลักหก ได้รับโอกาสทาง 
การศึกษา เขา้รับการศึกษาตามเกณฑ์การศึกษาครบทุกคน 

7.9  ประชากรย้ายถิ่น ผู้ด้อยโอกาส และเด็กพิการ มีโอกาสเท่าเทียมในการศึกษา 
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นางสาวพรพมิล  ผึ่งกัน) 
                  คร ูคศ.3 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
         (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                 ครู คศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัตโิครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 



๒๐๒ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนางานกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด  
การเรียนรู้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 8 เสรมิสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 

นโยบายที ่9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤดิภัทร  บุรีสุวรรณ   
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

งานกิจการนักเรียนเป็นกลไกสำคัญในการดูแล ช่วยเหลือ ส่งเสริม และพัฒนานักเรียนให้
เติบโตเป็นพลเมืองที่ดี  มีคุณภาพ และมีความสุข การพัฒนาระบบงานกิจการนักเรียน ให้มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกมิติ จึงเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษา โครงการนี้มุ่งเน้นการพัฒนา
งานหลัก 3 ด้าน ได้แก่ งานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน ซึ่งมีบทบาทในการป้องกัน แก้ไข และ
ส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ซึ่ง เป็นการปลูกฝัง
และส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงสิทธิ หน้าที่ และความรับผิดชอบตาม
ระบอบประชาธิปไตย และงานสภานักเรียน ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการและพัฒนาโรงเรียน การบูรณาการและพัฒนางานทั้งสามด้านนี้อย่างเป็นระบบ จะ
ช่วยสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ การพัฒนาตนเอง และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขของ
นักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการดำเนินงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังความรู ้ความเข้าใจ และทักษะด้านประชาธิปไตยให้แก่นักเรียน 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของสภานักเรียนให้เป็นกลไกสำคัญในการมี
ส่วนร่วมของนักเรียนในการพัฒนาโรงเรียน 
 



๒๐๓ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

        - ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  - ร้อยละ 80 ของนักเรียนใช้วิถีทางระบอบประชาธิปไตยในชีวิตประจำวันได้ถูกต้อง 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
     ระบบกิจการนักเรียนมุ่งเน้นการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพฤติกรรมเชิงบวก เพ่ือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมนักเรียนได้อย่างทันท่วงที นอกจากนี้ยังปลูกฝังความรู้ด้านสิทธิ
หน้าที่ประชาธิปไตย โดยมีสภานักเรียนเป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมสร้างสรรค์และ
พัฒนาโรงเรียนอย่างยั่งยืน 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรมส่งเสริม
ความประพฤติ
นักเรียน 
- จัดทำป้าย
ระเบียบการแต่ง
กาย ของนักเรียน 
- จัดทำคู่มือ
นักเรียน 

1,000 - - 
 
 

1,000 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครกูฤดิภัทร 
 

2. กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
- เลือกตั้งสภา
นักเรียน 

1,500 - - 1,500 เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครกูฤดิภัทร 
 

3. กิจกรรมสภา
นักเรียน 
- ประชุมสภา
นักเรียน 
- เวรรับผิดชอบ
เขตพ้ืนที่บริการ 

- 
 

- - 
 
 

- 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครกูฤดิภัทร 
 

รวมทั้งสิ้น 2,500      - - 2,500        
 
 
 
 



๒๐๔ 
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว           2,500     บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา               -  บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)               - บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น     -         บาท 

        รวม          2,500 บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

ร้อยละ 80 ของนักเรียน
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

การสังเกต 
การสอบถาม 

การรายงานผล
ปฏิบัติงาน 

แบบสังเกต
แบบสอบถาม 
แบบรายงาน 

ครกูฤดิภัทร 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนใช้
วิถีทางระบอบประชาธิปไตย
ในชีวิตประจำวันได้ถูกต้อง 

การสังเกต 
การสอบถาม 

การรายงานผล
ปฏิบัติงาน 

แบบสังเกต
แบบสอบถาม 
แบบรายงาน 

ครกูฤดิภัทร 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักรียนมีระบบและกลไกการดำเนินงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
สามารถป้องกัน แก้ไข และส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของนักเรียนได้อย่างครอบคลุม 
 7.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้านประชาธิปไตย สามารถปฏิบัติตนตาม
หลักการประชาธิปไตยได้อย่างเหมาะสม 
 7.3 สภานักเรียนเป็นกลไกสำคญั ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของนักเรียนในการพัฒนา
โรงเรียนและเป็นกระบอกเสียงของนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
        (นายกฤดิภัทร  บุรีสุวรรณ) 
                  คร ูคศ.1 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
         (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                 ครู คศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัตโิครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 



๒๐๕ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสิทธการย์  ขันธรักษา 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษา  ปีการศึกษา  2542  หมวดที่  6  มาตราที่ 6 กำหนดไว้ว่า 
“ การศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนา คนไทย  ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข ” โรงเรียนวัดรังสิต ได้ดำเนินการตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ทั้งการส่งเสริม
พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหา ทั้งนี้ได้ตระหนักถึงความจำเป็นที่จะต้องดำเนินการให้การดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน อย่างเร่งด่วนภายใต้สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงอย่างมากมายในปัจจุบัน เพ่ือให้
นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง         
มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมไปด้วยคุณธรรม จริยธรรม และดำรงตน
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งจำเป็นจะต้องได้รับความร่วมมือจากหลายฝ่ายทั้ง ครู  ผู้ปกครอง  
ชุมชน  โรงเรียนจึงได้ดำเนินกิจกรรมในโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เป็นไปอย่างต่อเนื่ อง
สม่ำเสมอ โดยมีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม
รับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมแก้ไขปัญหาจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคนที่
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาอย่างทั่วถึง 

2.2 เพ่ือช่วยชี้แนวทางท้ังด้านพฤติกรรมการศึกษาและอาชีพ 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษา บุคลากร ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และสร้างสัมพันธภาพ  ความเข้าใจอันดีระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง 



๒๐๖ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
      รอ้ยละ 80  ของครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถส่งเสริมการจัดการระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

                นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือทุกคน และสภาพการศึกษา  ครอบครัว บุคลิกภาพและ
คุณภาพชีวิตดีขึ้น 

 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรมดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1.1  จัดเก็บ/
วิเคราะห์นักเรียน
รายบุคคล 
1.2  กิจกรรม
เยี่ยมบ้าน 
1.3  กิจกรรม
ทุนการศึกษา 
1.4  กิจกรรม
ปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน 

- 
 

- - - 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูสิทธการย์ 
 
ครปูระจำชั้น 
 
 
ครสูิทธการย์ 
 
ครจูันจิรา 
 
ครจูันจิรา 
 

รวมทั้งสิ้น - - - -   
๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว                  -  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา         -              บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                  -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น        -        บาท 

       รวม               -             บาท 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

รอ้ยละ 80 ของนักเรียน
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

การสำรวจ 
การสอบถาม 

แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

ครูสิทธการย์ 

 
 



๒๐๗ 
 

๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 7.๑  บุคลากรในโรงเรียนให้ความดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 7.๒  นักเรียนมีพฤติกรรมเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึน้เช่นผลการเรียนดีขึ้น ความประพฤติดีขึ้น 
การใช้ภาษาในการสื่อสารดีขึ้นโดยการมสี่วนร่วมระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง  
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
     (นางสาวสิทธการย์  ขันธรักษา) 
                คร ูคศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.3 
 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 
 
 



๒๐๘ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา 
นโยบายที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรติกร  คัมภิรานนท์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ และทีแ่ก้ไข
เพ่ิมเติม ( ฉบับที่ ๒ ) พุทธศักราช ๒๕๔๕  มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมและรับผิดชอบในการจัดการศึกษา 
ดังนั้น ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน จึงต้องมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา เพ่ือให้การศึกษามีการพัฒนาให้ทันสมัย มีนวัตกรรมที่ก้าวไกล จึงต้องประสานความ
ร่วมมือกันทุกฝ่าย ให้การศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 จากการทีโ่รงเรียนวัดรังสิต ได้รับการจัดสรรงบประมาณในแต่ละปีไม่เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการที่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา จึงมีความจำเป็นต้องระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา เพ่ือใช้ในการพัฒนาบุคลากร การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐาน ด้วย
เหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.๒ เพ่ือระดมทรัพยากรช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนและยากจน 
๒.๓ เพ่ือพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียนให้ดำเนินอย่างมีประสิทธิ 
 
 
 
 

 



๒๐๙ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
      ๓.๑.๑ ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา  
      ๓.๑.๒ ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ขาดแคลนและยากจนได้รับทุนการศึกษา  
      ๓.๑.๓ ร้อยละ 80 โรงเรียนได้รับการพัฒนาจากการระดมทรัพยากร  
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

       ๓.๒.๑ นักเรียนที่ขาดแคลนและยากจนได้รับทุนการศึกษาอย่างทั่วถึง 
       ๓.๒.๒ ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน คณะครูและนักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดหางบประมาณสำหรับใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงโรงเรียน 

 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรมระดม
ทรัพยาการทาง
การศึกษา 
1.1 
ทุนการศึกษาจาก
หน่วยงานภายใน
และภายนอก 
1.2 สื่อ วัสดุ
อุปกรณ์จาก
หน่วยงานภายใน
และภายนอก 
1.3 ปัจจัยอื่นๆ 
จากหน่วยงาน
ภายในและ
ภายนอก 
1.4 ประสาน
ความร่วมมือจาก
หน่วยงานภายใน
และภายนอก 

- 
 

- - - 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูรติกร 
 

รวมทั้งสิ้น - - - -   
 
 
 
 



๒๑๐ 
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว                  -  บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา         -              บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                  -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น        -        บาท 

       รวม               -          บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

ร้อยละ 80 ของผู้ปกครอง 
และชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสถานศึกษา 

การสำรวจ 
การสอบถาม 

แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

ครรูติกร 

ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่
ขาดแคลนและยากจนได้รับ
ทุนการศึกษา  

การสำรวจ 
 

แบบสำรวจ 
 

ครรูติกร 

ร้อยละ 80 โรงเรียนได้รับ
การพัฒนาจากการระดม
ทรพัยากร 

การสำรวจ 
การสอบถาม 

แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

ครรูติกร 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.๑ โรงเรียนมีงบประมาณในการพัฒนางานอย่างเพียงพอ 
7.๒ นักเรียนที่ขาดแคลนไดค้วามช่วยเหลือตามความต้องการและความจำเป็น 
7.๓ โรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน   

 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
     (นางสาวรติกร  คัมภิรานนท์) 
                 คร ูคศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 
 



๒๑๑ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    ต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการใหม่ 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกฤดิภัทร  บุรีสุวรรณ   
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากปัจจุบันการแพร่ระบาดสารเสพติดในชุมชนและสถานศึกษามีความรุนแรงมาก 
โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน อาจได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ดังกล่าวทั้งทางตรงและทางอ้อม 
โดยผ่านทางชุมชนเพราะปัจจุบันสถาบันครอบครัวอยู่ในสภาวะที่เสี่ยง อันมีผลทำให้วิถีการดำรงชีวิต
ของสังคมเปลี่ยนแปลงไป เยาวชนกำลังตกอยู่ในสภาวะที่ล่อแหลม และเสี่ยงต่อเหตุการณ์ดังกล่าว
มากที่สุด เยาวชนบางคนตกอยู่ภายใต้ความแตกแยกทางครอบครัว ขาดความรัก ความเข้าใจ ความ
อบอุ่น ที่ควรจะได้รับจากครอบครัวของตน ปัญหาเหล่านี้มีมานานทำให้ยากแก่การแก้ไขได้โดย
ฉับพลัน โรงเรียนจึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดทำโครงการโรงเรียนสีขาวขึ้นมารองรับ      เพ่ือสร้าง
ความตระหนักถึงปัญหาอันก่อให้เกิดการแสวงหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างยั่งยืนต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนตระหนักในความรับผิดชอบ ให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน 
        ๒.2  เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนเข้าใจและร่วมคิด ร่วมทำ รณรงค์ ป้องกัน สารเสพติดใน
โรงเรียน 

2.3  เพ่ือให้โรงเรียน เข้าสู่สังคมที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีชีวิตที่สงบสุขแบบยั่งยืน 
 
 
 
 



๒๑๒ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ ๙๐ ของนักเรียนรู้และเข้าใจโทษภัยของยาเสพติด การพนัน และสื่อ 
ลามก 

3.1.2  นักเรียนทุกคนปลอดจากอบายมุข และสิ่งเสพตดิ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงพิษภัย ไม่ยุ่งเก่ียวกับอบายมุขและสิ่งเสพติด ตลอดจน 

นำความรู้เรื่องพิษภัยของอบายมุขและสิ่งเสพติดไปแนะนำให้ผู้อ่ืนปฏิบัติตาม 
 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรมต่อต้าน
ยาเสพติด 
 

1,000 - - 1,000 เม.ย. 68  
–  

มี.ค. 69 

ครกูฤดิภัทร 

2. ประสานงานด้าน
ยาเสพติดกับ
หน่วยงานต่างๆ 

- - - - เม.ย. 68  
–  

มี.ค. 69 

ครกูฤดิภัทร 

รวมทั้งสิ้น 1,000 - - 1,000   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว          1,000         บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา      -           บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)      -          บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น     -         บาท 

        รวม          1,000             บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ร้อยละ 80 ของบุคลากรใน
โรงเรียนให้ความสำคัญและ
ร่วมมือในการรณรงค์อย่างดี 

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

ครกูฤดิภัทร 

๒. โรงเรียนปลอดสารเสพติด  การสังเกต 
การรายงานผล 

แบบสังเกต 
แบบรายงาน 

ครกูฤดิภัทร 

๓. ร้อยละ 80 ของนักเรียนใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และ

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

ครกูฤดิภัทร 



๒๑๓ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

สามารถป้องกันตนเองจากยาเสพ
ติดได้ 
 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 7.๑ ร้อยละ  ๘๐ ของบุคลากรในสถานศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ 

 7.๒ บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงพิษภัย ไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขและสิ่งเสพติด 
ตลอดจนนำความรู้เรื่องพิษภัยของอบายมุขและสิ่งเสพติดไปแนะนำให้ผู้อื่นปฏิบัติตาม 
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
       (นายกฤดิภัทร  บุรีสุวรรณ) 
              ครู คศ.1 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                คร ูคศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 



๒๑๔ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ประเด็นที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด  
การเรียนรู้ 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
นโยบายที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธนพล  คงคารักษ์  
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
           โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเป็นกลยุทธ์ในการพัฒนาองค์กรให้พร้อมบริการ โดย
ดำเนินการสร้างเสริมสุขภาพของนักเรียนและบุคลากรภายในโรงเรียนให้มีสุขภาพทั้งกายและใจและ
เผยแพร่ความรู้ด้านสุขภาพอนามัยไปสู่ชุมชน  ซ่ึงเกิดจากการร่วมมือกันระหว่าง ผู้บริหารสถานศึกษา   
คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  และบุคลากรทางสาธารณสุขและองค์กรในชุมชน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนภายในโรงเรียนมีสุขภาพอนามัยดี 
๒. เพ่ือให้บริการทางสุขภาพด้านต่างๆ แก่นักเรียน  เช่น การตรวจวัดสายตา  ทันตอนามัย  

  ตรวจสุขภาพ  ภูมิคุ้มกันโรค   ภาวะโภชนาการ  ฯลฯ 
๓. เพื่อจัดสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่น่าอาศัย  โรงเรียนสะอาด  อากาศบริสุทธิ์ 
๔. เพื่อเผยแพร่ความรู้ด้านสุขภาพอนามัยไปสู่ชุมชน 
 
 



๒๑๕ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
    3.๑.1  ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับบริการทางด้านสุขภาพ 

อนามัย  
    3.1.2  เผยแพร่ความรู้ด้านสุขภาพอนามัยสู่ชุมชนโดยจัดทำแผ่นพับ ปีละ ๒ ครั้ง  
    3.1.3  ร้อยละ ๘๐ ของชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยใน 

โรงเรียน 
๓.๒ เชงิคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์และบุคลากรได้รับ 
การตรวจสุขภาพประจำปีอย่างน้อย ๑ ครั้ง 

3.2.2 นักเรียนและบุคลากรได้รับข้อมูลข่าวสารด้านสุขภาพอนามัยจากแผ่นพับและ 
ป้ายนิเทศอย่างสม่ำเสมอ 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

๑. กิจกรรม
ส่งเสริม
สุขภาพ 
-  กิจกรรม
ออกกำลังกาย
เพื่อสุขภาพ 
- กิจกรรม
ทดสอบ
สมรรถภาพ
ทางกาย 
-  กิจกรรม
ประกัน
อุบัติภัย
นักเรียน 
-  กิจกรรมเฝ้า
ระวังภาวะ
โภชนาการ 
- กิจกรรม
ปรับปรุงห้อง
พยาบาลและ
จัดหาเวชภัณฑ์
ยา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5,000 

 
 
 
 

เม.ย. 67 
–  

มี.ค. 68 

ครูธนพล 
 
 
ครูธนพล 
 
 
ครูธนพล 
 
 
 
ครูสิทธการย์ 
 
 
 
ครูกนกทิพย์ 
 
 
ครูธนพล 
 
 
 
 



๒๑๖ 
 

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

-  กิจกรรม
แปรงฟันหลัง
อาหาร
กลางวันอยา่ง
เป็นระบบ 
-  กิจกรรม
ตรวจสุขภาพ
อนามัยโดย
บุคลากร
ทางดา้น
สาธารณสุข 
-  กิจกรรม
อบรมผู้นำ
นักเรียนฝ่าย
ส่งเสริม
สุขภาพ 
-  กิจกรรมจัด
ป้ายนิเทศและ
แผ่นพับ
เผยแพร่
ความรู้ด้าน
สุขภาพอนามัย 
-  การให้ยา
เม็ดธาตุเหล็ก 
- กิจกรรมการ
คุ้มครอง
ผู้บรโิภคใน
โรงเรียน  
(อย.น้อย) 
- กิจกรรมการ
ป้องกันการ
แพร่ระบาด
ของโรค 
โควิด – 19 

2,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูธนพล/ 
ครูประจำชั้น 
 
 
 
ครูธนพล 
 
 
 
 
 
ครูธนพล 
 
 
 
 
ครูธนพล 
 
 
 
 
 
ครูธนพล 
 
ครูธนพล 
 
 
 
 
ครูธนพล 
 

รวมทั้งสิ้น 7,500   7,500   
 
 



๒๑๗ 
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว            7,500    บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา                -          บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                  -  บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น       -         บาท 

        รวม          7,500           บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ร้อยละ 80 ของนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียนมี
สุขภาพอนามัยดีและได้รับ
บริการด้านสุขภาพอนามัย 

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

ครูธนพล 
 

๒. การเผยแพร่ความรู้ด้าน
สุขภาพอนามยัสู่ชุมชน 

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

ครูธนพล 
 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย และมีสุขภาพอนามัยดี ผู้ปกครอง ชุมชน ทราบ 
ข่าวสารการดำเนินงานด้านอนามัยของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
       (นายธนพล  คงคารักษ์) 
                 ครผููช้่วย 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                 ครู คศ.3 
 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 



๒๑๘ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    โรงเรียนวิถพุีทธ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฏฐ์กันย์  นวลสนอง 
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
        วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชาวไทยได้รับอิทธิพลจากคำสอนของพุทธศาสนา จนเป็นอัตลักษณ์
ของชาวไทยที่ทั่วโลกให้การยอมรับ  แต่ปัจจุบันเยาวชนส่วนใหญ่ละเลยที่จะประพฤติและปฏิบัติตาม
แนวคำสอนทางพระพุทธศาสนา  กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายที่จะส่งเสริมให้สถานศึกษานำ
ระบบของพุทธธรรมมาประยุกต์จัดกระบวนการบริหารและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขอย่างต่อเนื่องตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  โดย
ผ่านการดำเนินงานของโรงเรียนวิถีพุทธ โดยสถานศึกษากำหนดอัตลักษณ์ของผู้เรียนคือ เด็กดี มีวินัย 
ใฝ่คุณธรรม และเอกลักษณ์ คือ โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
 
2. วัตถุประสงค์ 
      ๑. เพ่ือให้นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่ตนนับถือ 
      ๒. เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ 
      ๓. เพื่อให้นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยเห็นคุณค่าความเป็นไทยและดำรงไว้ซึ่ง
ความเป็นไทย 
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3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

              3.1.1 ร้อยละ 90 ของนักเรียนปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์  และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์จากกิจกรรมการเรียนการสอนและกจิกรรมเสริมต่างๆ  
              3.1.2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนได้พัฒนาตนตามอัตลักษณ์และมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคต์ามหลักสูตร 
              ๓.1.3 ร้อยละ 9๐ ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์  และ
นำวิถีพุทธมาใช้ในการดำเนินชีวิต 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
              3.2.1  โรงเรียนมีการดำเนินงานวิถีพุทธภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
              3.2.2  นักเรียนได้รับการพัฒนาตามอัตลักษณ์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
              ๓.2.3  การพัฒนานักเรียนเกิดขึ้นชัดเจนเป็นที่ยอมรับและชื่นชมของครู  ผู้ปกครองและ
ชุมชน 
 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 
๑. 1.1 ด้านกายภาพ 

- มีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธ 
- มีพระพุทธรูปบริเวณ
หน้าโรงเรียน 
- มีพระพุทธรูปประจำ
ห้องเรียน 
- จัดทำป้ายพุทธศาสน
สุภาษิต วาทธรรม  พระ
ราชดำรัส  ติดตาม
บริเวณต่างๆของ
โรงเรียน 
- มีความสะอาดร่มรื่น 
- มีห้องพระพุทธศาสนา 
หรือลานธรรม 
- ไม่มีสิ่งเสพติด เหล้า 
บุหรี่ ในโรงเรียน 100% 
1.2 ด้านกิจกรรมวัน
พระ  
- ใส่เสื้อสีขาวทุกคน 
- ทำบญุ ใส่บาตร ฟัง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูณัฏฐ์กันย์ 
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ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 
เทศน์ 
- รับประทานอาหาร
มังสวิรัติในมื้อกลางวัน 
- สวดมนต์แปล 
1.3 ด้านการเรียนการ
สอน 
-บริหารจิตเจริญปัญญา
ก่อนเข้าเรยีนเช้า-บ่ายทั้ง
นักเรียนและครู 
- การบูรณาการวิถีพุทธ
ทุกกลุ่มสาระและในวัน
สำคัญทางพุทธศาสนา 
- ครูพานักเรียนทำ
โครงงานคุณธรรม
กิจกรรมจิตอาสาสัปดาห์
ละ 1 ครั้ง 
- นักเรียน ครู และ
ผู้บริหาร ทุกคนไปปฏิบัติ
ศาสนกิจที่วัด เดือนละ 1 
ครั้ง มีวัดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
- นักเรยีน ครู และ
ผู้บริหาร ทุกคนเข้าค่าย
ปฏิบัติธรรมอย่างน้อย ปี
ละ 1 ครั้ง 
1.4 ด้านพฤติกรรม คร ู
ผู้บริหารโรงเรียนและ
นักเรียน 
- การรักษาศีล 5 
- ยิ้มง่าย ไหว้สวย กราบ
งาม 
- ก่อนรับประทานอาหาร
จะมีการพิจารณาอาหาร 
รับประทานอาหารไม่ดัง 
ไม่หก ไม่เหลือ 
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ที ่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 
- ประหยัดออม ถนอมใช้
เงินและสิ่งของ 
-มีนิสัยใฝ่รู้ สู้สิ่งยาก 
1.5 ด้านการส่งเสริมวิถี
พุทธ  
- ไม่มีอาหารขยะขายใน
โรงเรียน 
- ไม่ดุด่านักเรียน 
- ชื่นชมคุณความดีหน้า
เสาธงทุกวัน 
- โฮมรูมเพ่ือสะท้อน
ความรู้สึก เช่น 
ความรู้สึกท่ีได้ทำความดี 
- นักเรียน ครู และ
ผู้บริหาร มีสมุดบันทึก
ความดี 
- นักเรียน ครู และ
ผู้บริหาร สอบได้ธรรมตรี
เป็นอย่างน้อย 
- บริหารจิต เจริญปัญญา 
ก่อนประชุมทุกครั้ง 
- มีพระมาสอนอย่าง
สม่ำเสมอ 
* ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
จัดกิจกรรมโรงเรียนวิถี
พุทธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

รวมทั้งสิ้น 3,000   3,000   
 
๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว              3,000  บาท 
 เงินรายไดส้ถานศึกษา           -           บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)                    -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น          -      บาท 

        รวม           3,000           บาท 
 



๒๒๒ 
 

๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมนิผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ร้อยละ 9๐ ของนักเรียน
ได้พัฒนาตนตามอัตลักษณ์
แล ะมี คุณ ลั กษ ณ ะอัน พึ ง
ประสงค์ 

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

ครูณัฏฐ์กันย์ 

2. ร้อยละ 9๐ ของนักเรียน
และบุ คล ากรใน โรงเรี ยน 
ปฏิ บั ติ ตนตาม อัตลั กษณ์   
และนำวิถีพุทธมาใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

ครูณัฏฐ์กันย์ 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.๑ นักเรียนมีความประพฤติดี 
7.๒ นักเรียนมีสมาธิ ผลการเรียนดี 
7.๓ นักเรียนรู้จักประหยัดอดออม มีวินัยดีขึ้น 
7.๔ นักเรียนเห็นคุณค่าของวิถีชีวิต ชาวพุทธ ประเพณี วัฒนธรรมไทย 
7.๕ นักเรียนนำหลักธรรมมาปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 

 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
       (นางสาวณัฏฐ์กันย์  นวลสนอง) 
                 คร ูคศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                ครู คศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
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แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ 5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ประเด็นที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

สถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายณัฐพล  อำพันแสง  
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู้   มุ่งเน้นการฝึกทักษะกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ เพ่ือให้เด็กนักเรียนรู้จักการแก้ไขปัญหา มีประสบการณ์  และเรียนรู้ได้จากประสบการณ์
จริง  รวมทั้งได้ตระหนักถึงความสำคัญ และความจำเป็นในการอนุรักษ์พรรณไม้หายากในโรงเรียน จึง
มีการพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งการเรียนรู้ และการสร้างบรรยากาศภายในโรงเรียน   ให้เป็นห้องเรียน
ธรรมชาติสำหรับนักเรียนเข้าไปสัมผัสความร่มรื่นและเรียนรู้ธรรมชาติของพืชและระบบนิเวศ ซึ่งจะ
นำไปสู่จิตสำนึกให้นักเรียนมีความรักความหวงแหนและอนุรักษ์พันธ์พืชตามแนวพระราชดำริของ
สมเด็จพระเทพราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือสนองโครงการการอนุรักษ์พันธุ์พืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริของสมเด็จพระเทพ
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

2.2 เพ่ือศึกษาและเก็บข้อมูลพันธุ์ไม้ในโรงเรียนวัดรังสิต   
2.3 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลด้านพฤกษศาสตร์ให้กับครู นักเรียน และประชาชนที่สนใจ 
2.4 เพ่ือให้คร ูนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนช่วยกันอนุรักษ์พันธ์พืช 
2.5 เพ่ือปลูกจิตสำนึกให้รู้จักคุณค่าของต้นไม้และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและชุมชน 
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2.6 เพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและสร้างบรรยากาศภายในโรงเรียน 
2.7 เพ่ือการพัฒนาสื่อการเรียนรู้ให้สมบูรณ์และสอดคล้องกับการบูรณาการกับกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ต่างๆ 
 

3. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนรู้จักพันธุ์ไม้ใน โรงเรียนวัดรังสิต   
3.1.2 ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีแหล่งการเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้  และนำมาใช้ 

ประกอบการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
3.1.3 รอ้ยละ 80 ของนักเรียนและบุคลากรมีสถานที่พักผ่อน และต้นไม้  พันธุ์ไม ้

ต่างๆเพ่ิมมากข้ึน 
3.1.4 ร้อยละ 80 ของครู นักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้รับการปลูกฝัง 

จิตสำนึกให้หวงแหนและอนุรักษ์พันธุ์พืชต่างๆ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนา 
คุณภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
  2. นักเรียนมีจิตสานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 กิจกรรมสวน
พฤกษศาสตร์ 
1.1 กำหนดพื้นที่
ศึกษาพรรณไม้ใน
โรงเรียน 
1.2 สำรวจพรรณไม้ใน
พื้นที่ศึกษาแตล่ะโซน 
1.3 ทำป้ายและติด
รหัสประจำตน้ไม ้
1.4 ทำแผนผงัแสดง
ตำแหน่งพรรณไม ้
1.5 นักเรียนศึกษา
พรรณไม้และเขียน
รายงานตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
1.6 ทำตัวอย่างพรรณ
ไม้  (แห้ง , ดอง) 

2,000 
 
 
 

 
 
 

500 
 

 
 
 

 
 
 
500 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

 
 

500 
 

 
 
 

 
 
 
500 

 

เม.ย. 68 
– 

มี.ค. 69 

ครูณัฐพล 
 

ครูณัฐพล 
 
 

ครูณัฐพล 
 

ครูณัฐพล 
 

ครูณัฐพล 
 

ครูผู้สอนทุก
กลุ่มสาระ 

 
 

ครูพรพิมล 
ครูวิภาวรรณ 



๒๒๕ 
 

ที่ กิจกรรม 
แหล่งงบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1.7 รวบรวมพรรณไม้
เข้ามาปลูกในโรงเรียน
เพิ่มเติม 
1.8 มอบหมายหน้าที่
ให้นักเรียนแต่ละสาย
ชั้นรับผิดชอบการปลูก
และดูแลรักษาพรรณ
ไม้   

 
1,000 

 
 
 

 
 

 
1,000 

 
 
 

 
คณะครู 

 
 
 

ครูประจำชัน้ 

รวมทั้งสิ้น 2,000   2,000   
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว        2,000        บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา      -                บาท 

เงินอุดหนุน(เรียนฟรี)               -   บาท 
เงินสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น     -           บาท 

        รวม        2,000            บาท 
 

๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมนิผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1. รอ้ยละ 80 ของนักเรียน
รู้จักพันธุ์ไม้ในโรงเรียน  

สำรวจ 
 

แบบสำรวจ ครูผู้สอน 

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
มีสถานที่พักผ่อน และต้นไม้ 
พันธุ์ไม้ต่างๆเพ่ิมมากข้ึน 

การสอบถาม 
การสังเกต 

แบบสำรวจ 
แบบสังเกต 

ครูณัฐพล 
 

3.  ร้อยละ 80 ของครู 
นักเรียน  บุคลากรในโรงเรียน 
และชุมชน ไดร้ับปลูกฝัง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การสอบถาม แบบสอบถาม ครูทุกคน 
 

4. สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อม และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ืออำนวยต่อการ
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม ครูณัฐพล 
 



๒๒๖ 
 

๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
มีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและในชุมชนเพ่ิมขึ้นเป็นแหล่งการเรียนรู้อย่างถาวรและมีคุณภาพ  

โรงเรียนน่าอยู่เชิดชูท้องถิ่นและชุมชนทุกคนได้ใช้แหล่งเรียนรู้โดยทั่วถึงและคุ้มค่า เป็นแหล่งบริการ
แก่นักเรียนครูผู้ปกครอง  เกิดความภูมิใจในสถานศึกษาผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดีเนื่องจาก
มีสภาพแวดล้อมที่ด ี

 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
     (นายณัฐพล  อำพันแสง) 
              ครู คศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพิมล   ผึ่งกัน) 
                  ครู คศ.3 
 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 
 
 
 
 
 



๒๒๗ 
 

แผนงาน   การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โครงการ    อาหารกลางวันระดับปฐมวัยและประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ/กิจกรรม  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพภายใต้

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็นที่ 2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นที่ 2 มีระบบบริหาจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สอดคลองกับนโยบายสพฐ. 

นโยบายที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกนกทิพย์  ศรีสมพงษ์   
ระยะเวลาดำเนินงาน     เมษายน ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 อาหารและน้ำดื่มนับว่าเป็นปัจจัยที่สำคัญในการดำรงชีวิตของมนุษย์ โดยเฉพาะเด็กนักเรียน
ระดับปฐมวัย     และระดับประถมศึกษา ซึ่งเป็นวัยที่กำลังเจริญเติบโตที่มีความต้องการสารอาหารครบ
ทุกหมู่ ทำให้นักเรียนมีสติปัญญา   ที่เฉลียวฉลาด ถ้านักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ น้ำดื่ม
ทีส่ะอาด สถานที่ประกอบอาหาร สถานที่รับประทานอาหารที่มีความสะอาดจะทำให้นักเรียนมีร่างกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ ไม่เป็นอุปสรรค์ต่อการเรียนการสอนและการเจริญเติบโตของนักเรียนต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพื่อให้โรงเรียนมีข้อมูลจำนวนนักเรียนด้านภาวะโภชนาการและข้อมูลการดำเนินงาน
โครงการอาหารกลางวัน 

 ๒.๒  เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดอาหารกลางวันช่วยเหลือนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ
ยากจนและขาดแคลนได้รับสารอาหารเพียงพอกับความต้องการตามมาตรฐานของกระทรวง
สาธารณสุข 

๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ทำให้ร่างกายเจริญเตบิโต มีน้ำหนัก
และส่วนสูงได้ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารสุข 
 ๒.๔  เพื่อให้นักเรียนได้ดื่มน้ำที่สะอาดและถูกสุขอนามัย  
 ๒.๕  เพื่อให้นักเรียนมีสถานที่รับประทานอาหารและทำความสะอาดภาชนะต่าง ๆ ที่สะอาด 

๒.๖  เพื่อให้นักเรียนรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
 
 



๒๒๘ 
 

3. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
      3.1.๑  ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนระดับชั้นปฐมวัย – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ได้ 

รับประทานอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบห้าหมู่  
      3.1.๒  ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้รับจัดบริการอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทาง

โภชนาการ 
      ๓.1.3  ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีน้ำหนัก และส่วนสูงได้ตามเกณฑ์มาตรฐานของ

กระทรวงสาธารณสุข 
      3.1.๔  ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรยีนได้รับดื่มน้ำที่สะอาดและถูกสุขอนามัย 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ น้ำดื่มที่สะอาด สถานที่ประกอบอาหาร  

สถานที่รับประทานอาหารมีบรรยากาศที่ดี และสถานที่ทำความสะอาดภาชนะต่าง ๆ ที่ถูกสุขอนามัย 
จะทำให้นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ไม่เป็นอุปสรรค์ต่อการเรียนการสอนและการเจริญเติบโต
ของนักเรียนต่อไป 

 

4.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ / จำนวนเงิน (บาท) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
วัสดุ ใช้สอย ตอบแทน รวม 

1 บริการอาหารกลางวนั 
- โรงเรียนจัดบริการ
อาหารกลางวันโดยให้
แม่ค้าจัดอาหารมา
จำหน่ายในโรงเรียน มี
ครูควบคุมด้านปริมาณ 
คุณภาพอาหาร 

 เงนิ
สนับสนนุ
จาก

เทศบาล
ตำบล 
หลักหก 

  เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูกนกทิพย์ 

2 อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน 

 เงิน
สนับสนนุ
จาก

เทศบาล
ตำบล 
หลักหก 

  เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูบุษยา 

3 บริการน้ำดื่มสะอาดถูก
สุขอนามัย 
- จัดซื้อไส้กรองน้ำ 
และ สารกรองนำ้
คาร์บอนและเรซิน 
- จัดซื้อเคร่ืองกรองน้ำ 

16,000 
 
 
 

  16,000 
 

เม.ย. 68 
–  

มี.ค. 69 

ครูกนกทิพย์ 

รวม 16,000   16,000   



๒๒๙ 
 

๕. งบประมาณทั้งโครงการ 
 เงินอุดหนุนรายหัว          16,000 บาท 
 เงินรายได้สถานศึกษา           -           บาท 

เงินอุดหนุน (เรียนฟรี)                    -   บาท 
        รวม           16,000       บาท 
 
๖.  การประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ได้รับ
บริการโครงการอาหารกลางวัน 

ตรวจสอบ 
สำรวจ 

รายงานตรวจสอบ 
แบบสำรวจ 

ครกูนกทิพย์ 

ร้อยละ 80 ของนักเรยีนที่มีภาวะ
โภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน
กระทรวงสาธารณสุข 

ตรวจสอบ 
สำรวจ 

รายงานตรวจสอบ 
แบบสำรวจ 

 

ครกูนกทิพย์ 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.๑ นักเรียนชั้นอนุบาลและชั้นประถมศึกษาได้รับประทานอาหารกลางวันและน้ำดื่มที่มี
คุณภาพสะอาดถูกสุขอนามัย 

7.๒ นักเรียนชั้นอนุบาลและชั้นประถมศึกษามีสุขภาพแข็งแรง ร่างกายเจริญเติบโตสมวัย 
ตามเกณฑ์มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
ลงชื่อ                     เจ้าของโครงการ     
  (นางสาวกนกทิพย์  ศรีสมพงษ์) 
              คร ูคศ.2 

ลงชื่อ                                  งานแผนงาน 
        (นางสาวพรพมิล   ผึ่งกัน) 
               ครู คศ.3 
 
 

                                ลงชื่อ                                    ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางเสาวนีย์   ดาบทอง) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดรังสิต 
 



ส่วนที่ 6 
การกำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 

................................................................................ 
 โรงเรียนวัดรังสิตได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กำหนดแนวทางในการกำกับ 
ติดตาม ปละเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการไว้ดังนี้ 
 ๑. การกำกับติดตาม 

  ๑.๑ จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 
  ๑.๒ จัดผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
  ๑.๓ กำหนดขอบข่ายการกำกับ ติดตามงาน ดังนี้ 

                                  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

๒. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
  ๒.๑ แต่งตั้งคณะกรรมตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
  ๒.๒  สร้างเครื่องมือประเมินผล 
  ๒.๓  ดำเนินตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายก่อนดำเนินโครงการเพ่ือดูความเป็นไปได้ระหว่างดำเนิน

โครงการ เพ่ือดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการเพ่ือดู
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 

 
 
 
 
 
 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 

การกำกบั 
ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 
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วงจรสู่ความสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
  การตรวจสอบ 
และประเมินคุณภาพ 
 
 

 
 
 
๓. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของดำเนินงาน/โครงการตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์ 

ของงาน/โครงการนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่กำหนดการตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่ชี้วัดคุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น ๒ ระดับ ดังนี้ 

3.๑ การตรวจสอบคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
  เป็นกระบวนการที่กระทำโดยผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศในการ 

ตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระทำทุกขั้นตอนของการทำงาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจกระทำ
เป็น  ๓  ระยะ  คือ  ระยะก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

3.๒ การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
เป็นกระบวนการที่กระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการซึ่งทางโรงเรียนแต่งตั้ง 

หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการ เพ่ือตรวจสอบ
ว่างาน/โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต เปรียบเทียบ
กับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่กำหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการ
ปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมกันปฏิบัติ ร่วมกันปรับปรุง 

ร่วมกันตรวจสอบ 
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โรงเรียนวัดรังสิตได้กำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ ดังนี้ 
 
                
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
      
 
 
 
๔. การรายงานผล 

เป็นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่สำคัญของโรงเรียนที่จะต้องรายงานผล
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ความสำเร็จ และ
ปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/โครงการของโรงเรียนให้
ประสบผลสำเร็จในปีต่อไป 
 โรงเรียนวัดรังสิตได้กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน    /โครงการ ดังนี้ 

 ๑ รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ 
โครงการ/กิจกรรม 

 ๒. สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป็น  ๒  ระยะ  คือ ระยะที่ ๑ เดือน ๑๐  ตุลาคม 
ระยะที่ ๒ เดือน ๓๑ มีนาคม 

 ๓. ทุกสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพื่อเผยแพร่ให้ชุมชน  
หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 
    3.๑ ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
    3.๒ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวชี้วัด 
    ๓.3 ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น จดุด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 

 
 
 
 
 
 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคณุภาพภายใน 
โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 
ดำเนินการ 

ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หลัง 
ดำเนินการ 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคณุภาพภายนอก 
โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพื่อประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 
และเกดิประสิทธิผลสูงสุด 
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ภาคผนวก 
 

-  คำสั่ง โรงเรียนวัดรังสิต ที่ 49 / 2568 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2568 

 
-  คำสั่ง โรงเรียนวัดรังสิต ที่ 50 / 2568 

เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม แผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2568 
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